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Document à retourner à alea.formation@orange.fr au format Word exclusivement

	Date : 12/11/2019
	Intitulé du poste à pourvoir : GESTIONNAIRE ASSURANCE LOYERS IMPAYES

	PROFIL DU CANDIDAT
	MISSION DU CANDIDAT

	Formation souhaitée : BTS ou Licence Assurances
Connaissances informatiques : WORD & EXCEL
Expériences souhaitées : DEBUTANT(E) ACCEPTE(E)
	Définition des tâches : 

Vous serez en charge de la souscription des risques de Loyers Impayés présentés par nos clients Particuliers Bailleurs ou Professionnels de l'Immobilier. Vous procéderez ainsi à la vérification des critères de sélection des candidats locataires, et établirez les pièces contractuelles.

Vous faites preuve d'une autonomie complète en informatique, et d'une aisance relationnelle et rédactionnelle.

Une formation aux garanties locatives est assurée.

	DETAILS DU POSTE
	DETAILS DE L’ENTREPRISE

	Nombre de postes : 1
	Raison Sociale : INSOR

	Lieu de travail : 
Caluire-et-Cuire

Transports : St Clair – Square Brosset
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9, 70, 171 
	Type d’entreprise (courtier, agent…) : Courtier d’assurances

	Type de contrat : CDD 
	Adresse : 
Immeuble Le Portant

152 Grande Rue de Saint Clair


69300 Caluire-et-Cuire

	Durée du contrat (si CDD) : 6 MOIS
	Personne à contacter : Olivier ATLAN

	Temps complet : Oui 
	Fonction du contact : Directeur général

	Date de début : Dès que possible
	Téléphone : 01.44.40.84.42
	Fax : 

	
	Mobile : 
	e-Mail : recrutement@insor.com 

	Commentaires : Notre Cabinet installé à Paris et Lyon est spécialisé dans les garanties locatives, destinées aux Professionnels de l’immobilier ou bailleur individuels. Nous intervenons dans le cadre de délégations de gestion obtenues de plusieurs compagnies d'assurances. Insor a rejoint Odealim en 2017, société regroupant des courtiers d’assurances dédiés aux risques immobiliers.

	Ce poste comporte-t-il des contraintes incompatibles avec certains handicaps : 


(1) supprimer les mentions inutiles.

OFFRE D’EMPLOI


A faire paraître sur le site www.aial.org








