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Document à retourner à alea.formation@orange.fr au format Word exclusivement

	Date : 25/03/2022
	Intitulé du poste à pourvoir : Gestionnaire contrat en assurance

	PROFIL DU CANDIDAT
	MISSION DU CANDIDAT

	Formation souhaitée : BAC+2 en assurance minimum
Connaissances informatiques : Des connaissances de l’outil Winpass serait un plus
Expériences souhaitées : 5 ans d’expérience en cabinet de courtage, agence ou compagnie sont souhaitables.

Qualités professionnelles : autonomie, polyvalence, rigueur, esprit d'analyse et de synthèse, sens de l'organisation. Agile informatiquement, vous savez gérer les priorités.
	Définition des tâches : 
· Analyser, évaluer les besoins des prospects/clients en apportant un service de qualité

· Comparer et négocier des contrats adaptés pour répondre aux besoins du client

· Être l’interface entre les clients et les compagnies d’assurances en assurant le suivi administratif et commercial des affaires (Etablissement des cotations, rédaction/renouvellement des contrats et négociations avec les compagnies)

· Rentrer les contrats et les quittances dans le logiciel métier et être en relation avec le service comptable pour le suivi des dossiers

· Déclarer les sinistres et suivre les contentieux (rappel, préavis de la mise en demeure, suspension et résiliation pour non-paiement)



	DETAILS DU POSTE
	DETAILS DE L’ENTREPRISE

	Nombre de postes : 1
	Raison Sociale : SAS

	Lieu de travail : LIMAS (69)
	Type d’entreprise (courtier, agent…) : Courtier en assurance

	Type de contrat : CDI
	Adresse : 119 Rue Michel Aulas 69400 LIMAS

	Durée du contrat (si CDD) : /
	Personne à contacter : Vincent MAISONNEUVE

	Temps complet : Oui 37H
	Fonction du contact : Président

	Date de début : 
	Téléphone : 04 72 85 09 45
	Fax : /

	
	Mobile : /
	e-Mail : recrutement@celerysconseil.fr

	Commentaires : Salaire entre 30000€ et 40000€ annuel brut selon le profil et l’expérience

	Ce poste comporte-t-il des contraintes incompatibles avec certains handicaps : 


(1) supprimer les mentions inutiles.

OFFRE D’EMPLOI


A faire paraître sur le site www.aial.org








