LES CHFFRES CLES DE NOTRE PROFESSION EN REGION :

e 29,22 Md€ de chiffre d’affaires global, toutes branches comprises, captant plus de
12 % de l'activité de I'assurance dans I’Hexagone pour quelque 24 800 emplois, soit
10 % des emplois du secteur

e 7,36 milliards d’euros de CA pour la branche « Biens et responsabilités » (11,6% du
total France) dont la moitié est reversée sous forme d’indemnités.

e 3,28 milliards en Assurance Maladie et Accidents corporels (12,3% du total France)

e 18,58 milliards en Assurance Vie et Capitalisation (12,5% du total France)

e En assurance dommages, prés de 95 % des primes collectées reviennent aux acteurs
économiques, dont environ 70 % via I'indemnisation de sinistres au profit
d’entreprises, artisans, services a la personne.

e 25000 emplois répartis pour moitié dans la Métropole lyonnaise et pour moitié
dans les départements de la région, dont un peu plus de 10 000 dans les
compagnies d’assurance (5 000 a Lyon)

e 3279 courtiers

e 1394 agents généraux

e 6 sieges de compagnies d’assurances (April, Groupama, Apicil, Alptis, Relyens,
I'’Auxiliaire, CFDP).

e 25 Directions régionales de sociétés nationales.

LE SECTEUR DE 'ASSURANCE AU CCEUR DE L'AURA :

Forte de sa diversité économique et tournée vers I'Europe, la région AuRA (Auvergne-
Rhone-Alpes), deuxieme région francaise demeure une place active de I'assurance ou
courtiers et grandes compagnies ont maintenu leurs centres de décisions. Acteur
incontournable du dynamisme économique de la région Rhone-Alpes Auvergne, I'assurance
contribue également a 'amélioration du cadre de vie de ses territoires.

Parce que Lyon, la capitale des Gaules, est une métropole économiquement dynamique, bien
desservie et ouverte sur l'international, elle est aussi un centre de I'assurance et du courtage
au coeur de la vallée du Rhone. C’est méme la deuxiéme place frangaise, aprés Paris, en
toute logique. La région Auvergne—Rhone-Alpes (Aura), baptisée ainsi depuis la derniéere
réforme territoriale de 2015, a conforté un peu plus encore le poids local de la profession.

Avec plus de 29 Md€ de chiffre d’affaires, elle capte désormais plus de 12 % de I'activité de
I'assurance dans I’Hexagone pour quelque 24 800 emplois, soit 10 % des emplois du
secteur, selon les chiffres de I'Observatoire partenarial lyonnais en économie.



La branche Biens et responsabilités représente 6,85 milliards dont la moitié est reversée
sous forme d’indemnités.

En assurance dommages, prés de 95 % des primes collectées reviennent aux acteurs
économiques, dont environ 70 % via I'indemnisation de sinistres au profit d’entreprises,
artisans, services a la personne. Les industries de réparation automobile, du batiment, des
équipements industriels, leurs fournisseurs ainsi que de nombreux bureaux d’études se
voient soutenus par la filiére. Enfin, 60 % des investissements de la filiére assurance sont a
destination des entreprises du territoire, soutenant I'activité économique au plus profond
des territoires.

Qui plus est, la dynamique de recrutement est loin de s’essouffler, y compris dans la période
actuelle : on peut facilement compter 2 000 emplois de plus chaque année. L'assurance fait
également la part belle a I'alternance.

Bien sdr, c’est la métropole de Lyon (Grand Lyon) qui concentre géographiquement
I'essentiel des compétences de I'assurance en région. Mais d’autres métropoles régionales,
telles que Grenoble, Chambéry, Bourg-en-Bresse, Saint-Etienne ou encore Valence, font
rayonner le secteur. Un maillage territorial qui reflete d’abord la spécificité de la structure
économique de la région. Ainsi, prés d’une entreprise de taille intermédiaire (ETI) sur deux
en France, soit 2582, a son siége social en Aura.

Facteur bénéfique pour le secteur de I'assurance, I'industrie est plus présente qu’ailleurs avec
18,3 % de la valeur ajoutée régionale — contre 14 % au niveau national — et plus de 505 000
emplois. C’est également une terre d’agriculture avec 52 000 exploitations, de construction
(18 Md<£ de chiffre d’affaires), de tourisme ou d’innovation : 14 % des chercheurs de France
sont actifs dans les laboratoires publics et privés de la région. Grenoble héberge aussi I'un
des quatre instituts francais interdisciplinaires nationaux d’intelligence artificielle.

L'assurance s’est ainsi construite sur ce terreau industriel, agricole et commercial. La
grande région AuRA [Auvergne-Rhone-Alpes] accueille aujourd’hui les sieges sociaux de
plus d’une dizaine d’assureurs, pour I'essentiel issu du mouvement mutualiste dont Lyon est
I’'un des berceaux historiques : UAuxiliaire, mutuelle d’assurance du BTP fondée en 1863,
Relyens pour le secteur médico-social, Radiance Mutuelle (Malakoff Humanis), Miel Mutuelle
a Saint-Etienne (Malakoff Humanis) ou encore So’Lyon, mutuelle de la fonction publique
hospitaliére installée a Villeurbanne (ex-Mutuelle des hospi-ces civils de Lyon) et ses 22 000
personnes protégées. Groupama Rhone-Alpes—Auvergne, caisse régionale de I'assureur
mutualiste, concéde, quant a elle, une implantation dans tous les départements.

Terre d’assurance, la région AuRA est aussi en pointe en matiére de courtage. L'Orias
[Organisme pour le registre des intermédiaires en assurance] y recense plus de 7 500
intermédiaires (+ 6 % par an), soit 12,1 % de la profession. Des courtiers grossistes de
dimension nationale, comme des généralistes et des spécialistes ont choisi la région
lyonnaise comme terre d’accueil.



Les intermédiaires en assurance (Source ORIAS)

Poids dans la
En nombre & Entié
;g 1

Intermédiaires en assurance 7 518 12,1%
Courtiers* 3279 12 4%

- = Courtiers®
Agents généraux 1394 11,9% HIRErS

K = Agents généraux
Mandaraires 297 10,7% Mandataires
Mandataires d'intermédiaires 3630 12,0% = Mandataires d'intermédiaires
1 - Un méme intermédiaire peut cumuler des inscriptions dans plusieurs catégories.

* gxcercice de lintermédiation en assurance @ titre principal et d titre accessoire (établiscement de orédit, intermiédiation financiére, amciliaires financiers et de
Lassurance, activité immobilire, services fonrnis principalement aux entreprises, etc.)

Attractivité, emploi et formation : I'assurance pourvoyant prés de 25 000 emplois répartis
pour moitié dans la Métropole lyonnaise et pour moitié dans les départements de la région,
I'AIAL compte parmi ses domaines d’action l'attractivité du secteur et la formation. Notre
secteur de I'assurance contribue activement a la création d’emplois avec une progression
des recrutements de 6 % entre 2015 et 2020. La présence forte d’intermédiaires
d’assurances (agents et courtiers) et d’agences de proximité d’assureurs, participe a un vrai
maillage du territoire.

La région se distingue par une large offre de formations initiales dédiées, du BTS au Master.
On recense plus de 65 cursus de formations en Aura répartis dans 46 établissements privés
ou publics dont des écoles d’assurances reconnues (ESA, IAL, IFPASS, ISFA). De plus, la
région Aura peut compter sur un réseau de plus de 25 écoles pluridisciplinaires (écoles de
management et de commerce, formations RH, communication, marketing, .), mais aussi des
formations techniques autour du digital, des SI, de la Data, de la RSE et de la transition
environnementale. Portées par le MEDEF Auvergne-Rhone-Alpes, The Nuum Factory, 1ére
école de la transformation digitale, a ainsi formé depuis sa création en 2018 plus de 250
personnes et initié plus de 300 projets de transformation digitale, et depuis le 17 octobre
2023, The Climate Factory, impulse la transition environnementale des entreprises en
assurant I’hybridation et la montée en compétences de chacun face aux défis du climat tout
en préparant aux métiers d’avenir dans un contexte fort de décarbonation a I’horizon 2050.

Un engagement sociétal sur les territoires dans de nombreux domaines

L'engagement sociétal fait enfin partie intégrante de 'ADN des acteurs de I'assurance en
Aura, ils participent ainsi a la vie de leur territoire et a I'amélioration du cadre de vie des
citoyens de la région, un engagement qui se traduit par des initiatives propres ou la
participation financiére et/ou humaine a des dispositifs locaux en faveur des personnes
vulnérables, pour favoriser I'acces a la santé et aux soins et plus récemment en faveur de
I'environnement. Notre secteur de I'assurance entend valoriser les actions portées par les
acteurs locaux et plus globalement leur role sociétal ou économique.

Suivez notre actualité sur notre page internet de I'AIAL (https://www.aial.org/) et sur notre
page LinkedIn (https://www.linkedin.com/company/association-interprofessionnelle-de-I-
assurance-lyonnaise/?viewAsMember=true)
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