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Document à retourner à alea.formation@orange.fr au format Word exclusivement

	Date : 29/04/2019
	Intitulé du poste à pourvoir : Conseiller Patrimonial Sédentaire H/F

	PROFIL DU CANDIDAT
	MISSION DU CANDIDAT

	Formation souhaitée : 

Connaissances informatiques : 

Expériences souhaitées : 
Issu d’une formation supérieure en banque, assurance ou gestion de patrimoine vous justifiez d’une expérience de conseil auprès d’une clientèle exigeante dans le secteur bancaire, assurance d’au moins 2 ans sur des solutions de placements.

Vous bénéficiez d’une bonne maîtrise des différents dispositifs fiscaux et la connaissance de l’aspect conformité lié aux placements financiers.

Doté d’un tempérament commercial, vous saurez faire preuve d’esprit d’équipe et vous avez le goût du challenge. Rigoureux et organisé dans la gestion de votre travail, vous attacherez de l’importance à la qualité du service apporté.

Rémunération fixe + variable 36-38 k euros + Mutuelle/Prévoyance/ Article 83
	Définition des tâches : 
Notre client, société de courtage, important intermédiaire en assurance-vie, disposant d’un réseau de distribution, recrute pour son agence de Lyon un conseiller patrimonial sédentaire H/F en CDI.

Poste

Vous intégrerez une agence en binôme et interviendrez sur une clientèle de particuliers.

Sous la responsabilité du Directeur de région, vous gérez un portefeuille de clients et prospects avec un objectif de conseil et de développement commercial exclusivement sur des solutions d’assurance-vie :

– Prises de rendez-vous téléphoniques

– Identification des exigences et des besoins patrimoniaux et propositions de solutions auprès de la clientèle

– Réalisations des rendez-vous en agence

– Fidéliser et conseiller un portefeuille d’environ 5000 adhérents

– Respecter le devoir de conseil et la règlementation en vigueur

Vous aimerez :

– Intégrer une entreprise reconnue pour la qualité de ses solutions d’épargne

– Fidéliser une clientèle haut de gamme

– Les challenges commerciaux

	DETAILS DU POSTE
	DETAILS DE L’ENTREPRISE

	Nombre de postes : 1
	Raison Sociale : EFFEKTIV

	Lieu de travail : Lyon
	Type d’entreprise (courtier, agent…) : Cabinet de recrutement

	Type de contrat : CDI
	Adresse : 9 rue du Garet

	Durée du contrat (si CDD) : 
	Personne à contacter : Amelie Issautier 

	Temps complet : Oui 
	Fonction du contact : Consultant

	Date de début : ASAP
	Téléphone : 04.72.41.19.29
	Fax : 

	
	Mobile : 
	E-Mail : amelie.issautier@effektiv.fr

	Commentaires :
https://www.effektiv.fr/offres-demploi/conseiller-patrimonial-sedentaire-hf-AIS-2019-3294-EFV/
 

	Ce poste comporte-t-il des contraintes incompatibles avec certains handicaps : 


(1) supprimer les mentions inutiles.

OFFRE D’EMPLOI


A faire paraître sur le site www.aial.org








