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Document à retourner à alea.formation@orange.fr au format Word exclusivement

	Date : 16/04/2018
	Intitulé du poste à pourvoir : Gestionnaire technico-commercial / Chargé(e) de compte

	PROFIL DU CANDIDAT
	MISSION DU CANDIDAT

	Formation souhaitée : Formation supérieure BAC +2/3 en assurances ou juridique 
Connaissances informatiques : word, excel, outlook
Expériences souhaitées : débutant accepté
	Définition des tâches : Gestion d’un portefeuille de clients entreprises et particuliers.

Tâches principales : Le placement et la souscription de contrats, la production et la gestion des contrats (avenants, régularisations, attestations...) et la gestion des sinistres.

Poste nécessitant une aisance relationnelle et rédactionnelle ainsi que de la rigueur.

	DETAILS DU POSTE
	DETAILS DE L’ENTREPRISE

	Nombre de postes : 1
	Raison Sociale : Conseil et Courtage en Assurances de Lyon (CCAL)

	Lieu de travail : LYON
	Type d’entreprise (courtier, agent…) : Cabinet de courtage

	Type de contrat : CDI
	Adresse : 9 rue Duroc – 69001 LYON

	Durée du contrat (si CDD) : 
	Personne à contacter : Emilie MICOUD

	Temps complet : Oui
	Fonction du contact : 

	Date de début : dès que possible
	Téléphone : 04.72.43.99.66
	Fax : 04.72.43.99.77

	
	Mobile : 
	e-Mail : conseil.courtage@ccal.fr

	Commentaires : Nous vous remercions de nous adresser par mail votre CV accompagné d’une lettre de motivation.

	Ce poste comporte-t-il des contraintes incompatibles avec certains handicaps : RAS


(1) supprimer les mentions inutiles.

OFFRE D’EMPLOI


A faire paraître sur le site www.aial.org








