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Document à retourner à alea.formation@orange.fr au format Word exclusivement

	Date : 16/09/2019 
	Intitulé du poste à pourvoir : Chargé de compte polyvalent pro/TPE

	PROFIL DU CANDIDAT
	MISSION DU CANDIDAT

	Formation souhaitée : BTS, licence ou master assurances
Expériences souhaitées : une expérience réussie en agence ou en courtage ou en compagnie éventuellement dans le domaine de la production.


	Définition des tâches : 
Notre client est un courtier d’assurances qui accompagne, conseille les particuliers et les entreprises en proposant de la compétence, des services, des produits dans une totale liberté d’action qu’offre son mandat de courtier.

Sous la responsabilité de la responsable du développement commercial, après une période d’intégration et de formation en fonction de votre parcours :

- Vous accueillez les clients soit physiquement, ou téléphoniquement.

- Vous analysez les besoins et les couvertures d’assurance.

- Vous établissez des devis en utilisant les extranets compagnies 

Vous établissez des projets de tarification.

Vous réalisez les avenants ou les projets d’avenants.

Vous suivez les différentes offres ou modifications proposées aux clients dans le domaine des professionnels, TPE.



	DETAILS DU POSTE
	DETAILS DE L’ENTREPRISE

	Nombre de postes : 1
	Raison Sociale : Serpinet Conseil RH

	Lieu de travail : Grésy sur Aix (73)
	Type d’entreprise (courtier, agent…) : Cabinet de recrutement

	Type de contrat : CDI
	Adresse : 18 rue de Cuire 

	Durée du contrat (si CDD) : 
	Personne à contacter : Eric Serpinet

	Temps complet : oui
	Fonction du contact : Consultant en recrutement

	Date de début : dès que possible
	Téléphone : 04 78 24 08 48
	Fax : 

	Référence annonce : GP0919

	Mobile : 
	e-Mail : recrutement@serpinetconseil.com

	Commentaires : Adressez C.V., lettre de motivation et rémunération actuelle à SERPINET CONSEIL RH impérativement par mail : recrutement@serpinetconseil.com


	Ce poste comporte-t-il des contraintes incompatibles avec certains handicaps : Non


OFFRE D’EMPLOI


A faire paraître sur le site www.aial.org








